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Le Centre de formation professionnelle Marie-Rollet 
remporte un prix d’excellence de la Fédération des 
commissions scolaires du Québec 
 
Québec, le 30 mai 2011- Le	
  26	
  mai	
  dernier,	
  l’équipe	
  du	
  programme	
  de	
  l’ASP	
  en	
  Secrétariat	
  
juridique	
   du	
   CFP	
  Marie-­‐Rollet	
   de	
   la	
   Commission	
   scolaire	
   des	
  Découvreurs	
   a	
   remporté	
   un	
   prix	
  
d’excellence	
   dans	
   le	
   cadre	
   d’un	
   concours	
   provincial	
   initié	
   par	
   la	
   Fédération	
   des	
   commissions	
  
scolaires	
   du	
   Québec.	
   Sous	
   le	
   titre	
   «	
  L’éducation	
   branchée	
   –	
   Projets	
   scolaires	
   porteurs	
   de	
  
réussite!	
  »	
  ce	
  concours	
   lancé	
  dans	
  l’ensemble	
  des	
  commissions	
  scolaires	
  du	
  Québec	
  invitait	
   les	
  
écoles	
  à	
  déposer	
  des	
  projets.	
  Au	
  total	
  94	
  établissements	
  d’enseignement	
  primaire,	
  secondaire	
  
et	
  de	
  formation	
  professionnelle	
  ont	
  participé	
  au	
  concours	
  et	
  présenté	
  une	
  de	
  leurs	
  réalisations.	
  	
  	
  
	
  
Un	
  projet	
  innovateur	
  au	
  CFP	
  Marie-­‐Rollet	
  
Afin	
   de	
   répondre	
   aux	
   besoins	
   pressants	
   du	
   marché	
   du	
   travail	
   de	
   former	
   davantage	
   de	
  
secrétaires	
   juridiques,	
   en	
   2007-­‐2008	
   les	
   deux	
   enseignantes	
   de	
   ce	
   département	
   ont	
   innové	
   en	
  
développant	
   le	
   programme	
   de	
   formation	
   à	
   distance	
   assistée.	
   Les	
   enseignantes	
   ont	
   conçu	
   le	
  
matériel	
  d’apprentissage	
  en	
  fonction	
  d’une	
  approche	
  individualisée	
  en	
  utilisant	
  une	
  plateforme	
  
informatique	
   structurée	
  à	
   l’aide	
  du	
   logiciel	
  MOODLE.	
  Tout	
   se	
  déroule	
  dans	
  un	
  environnement	
  
virtuel.	
   La	
   communication	
   par	
   courriel	
   et	
   un	
   forum	
   de	
   discussion	
   s’ajoutent	
   à	
   la	
   plateforme	
  
informatique	
  et	
  contribuent	
  à	
  maintenir	
  un	
  lien	
  avec	
  les	
  élèves	
  et	
  briser	
  l’isolement.	
  En	
  optant	
  
pour	
  une	
  formation	
  à	
  distance	
  assistée,	
  on	
  favorise	
  un	
  contact	
  élève	
  enseignant.	
  Transformé	
  ce	
  
programme	
  traditionnellement	
  offert	
  en	
  enseignement	
  magistral	
  représentait	
  un	
  défi	
  de	
  taille.	
  
Toutefois,	
  les	
  résultats	
  se	
  sont	
  avérés	
  concluants	
  puisque	
  le	
  nombre	
  d’inscriptions	
  est	
  passé	
  de	
  5	
  
élèves	
  en	
  classe	
  en	
  2007-­‐2008	
  à	
  55	
  personnes	
  inscrites	
  au	
  1er	
  novembre	
  2008.	
  
	
  
Le	
  Secrétariat	
  juridique	
  à	
  distance	
  assistée	
  élargit	
  le	
  bassin	
  d’élèves	
  à	
  la	
  grandeur	
  du	
  Québec	
  en	
  
étant	
  accessible	
  via	
  Internet.	
  Présentement,	
  des	
  élèves	
  des	
  différents	
  coins	
  de	
  la	
  province	
  sont	
  
inscrites	
  à	
  cette	
  ASP.	
   Il	
  est	
  possible	
  de	
  suivre	
   la	
   formation	
  n’importe	
  où,	
  n’importe	
  quand	
  et	
  à	
  
son	
   rythme.	
  Toutes	
   les	
  personnes	
  adultes	
  qui	
  possèdent	
  une	
   formation	
  ou	
  une	
  expérience	
  de	
  
travail	
   en	
   secrétariat	
   peuvent	
   envisager	
   d'entreprendre	
   ce	
   programme.	
   «	
  La	
   qualité	
   de	
   cette	
  
formation	
  est	
  telle	
  que	
  les	
  employeurs	
  se	
  disputent	
  nos	
  diplômés	
  »,	
  précise	
  le	
  directeur	
  du	
  CFP	
  
Marie-­‐Rollet,	
   monsieur	
   Normand	
   Lacasse.	
   En	
   outre,	
   au	
   service	
   de	
   placement	
   du	
   Centre	
   on	
   a	
  
recensé	
  en	
  un	
  an	
  plus	
  de	
  35	
  offres	
  d’emploi	
  acheminées	
  par	
  des	
  employeurs.	
  	
  
	
  
L’offre	
   de	
   ce	
   service	
   comble	
   une	
   difficulté	
   rencontrée	
   par	
   presque	
   toutes	
   les	
   commissions	
  
scolaires.	
  En	
  effet,	
  une	
  fois	
  un	
  DEP	
  en	
  secrétariat	
  obtenu,	
  les	
  jeunes	
  diplômés	
  préfèrent	
  accéder	
  
rapidement	
   au	
   marché	
   du	
   travail	
   plutôt	
   que	
   de	
   demeurer	
   aux	
   études	
   pour	
   acquérir	
   une	
  
Attestation	
  de	
  spécialisation	
  professionnelle.	
  Ce	
  mode	
  d’apprentissage	
  souple	
  et	
  adapté	
  permet	
  
de	
   réponde	
   aux	
   besoins	
   des	
   élèves	
   qui	
   souhaitent	
   à	
   la	
   fois	
   travailler	
   et	
   poursuivre	
   une	
  
spécialisation.	
  En	
  effet,	
  75	
  %	
  de	
  notre	
  clientèle	
  sont	
  des	
  personnes	
  en	
  emploi.	
  	
  



 

 

	
  
Le	
  fait	
  d’obtenir	
  un	
  Prix	
  d’excellence	
  de	
  la	
  FCSQ	
  apporte	
  du	
  dynamisme	
  et	
  de	
  la	
  motivation	
  au	
  
sein	
  de	
  la	
  «	
  petite	
  équipe	
  »	
  qui	
  a	
  effectué	
  un	
  travail	
  colossal	
  et	
  fait	
  preuve	
  d’innovation.	
  «	
  Pour	
  
nous,	
  ça	
  veut	
  dire	
  bravo	
  et	
  nous	
  le	
  recevons	
  avec	
  grande	
  joie	
  et	
  beaucoup	
  de	
  fierté	
  »,	
  conclut	
  le	
  
directeur.	
  
	
  
Source et renseignements :   
 
Magalie Deschênes 
Conseillère en emploi  
418-652-2159 poste 7108 
	
  


