
Service de placement
CFP Marie-Rollet

Le mandat de notre 
service de placement 
auprès des employeurs
• Gérer une banque de candidats en recherche d’emploi ;

•  Procéder à une présélection effi cace de candidatures
et faire parvenir quelques curriculum vitae bien ciblés ;

• Recevoir vos offres d’emploi ;

•  Visiter votre organisation afi n de mieux connaître
et évaluer vos besoins ;

• Faire la promotion des programmes et de nos fi nissants ;

•  Faire connaître les entreprises qui recrutent auprès de 
nos élèves.

Communiquez avec
Yasmina Sorlini 

conseillère en emploi

Téléphone : 418 652.2159, poste 7108
Télécopieur : 418 652.2161

Courrier électronique : emploi@cfpmr.com

3000, boul. Hochelaga
Québec (Québec)  G1V 3Y4

Téléphone : 418 652,2159
Télécopieur : 418 652,2161

www.cfpmr.com

Veuillez noter que le masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.



  Parce que vous recherchez une main-d’oeuvre 
possédant une formation adéquate dans les 
programmes suivants :

 • Comptabilité ;

 •  Décoration intérieure et présentation visuelle ;

 • Électrotechnique (STEB) ;

 • Imprimerie ;

 •  Liaison en réseau d’équipement 
bureautique ;

 • Infographie ;

 • Reprographie et façonnage ;

 • Secrétariat ;

 • Secrétariat Juridique ;

 • Soutien informatique.

  Parce que vous recherchez des candidats 
qualifi és, nous mettons à leur disposition :

 • Des équipemements performants et variés ;

 •  Une multitude de logiciels auxquels ils ont 
accès ;

 •  Des capsules de perfectionnement en français 
et en anglais ;

 •  Un code de déontologie qui les aide à 
développer les attitudes et comportements 
professionnels pertinents à leur métier ;

 •  Des approches pédagogiques diversifi ées (ATE, 
enseignement individualisé ou par projets, 
etc.) ;

 •  Une équipe d’enseignants et de professionnels 
possédant une expertise solide de leur métier.

Pourquoi embaucher nos 
fi nissants ?

« La connaissance de nos
élèves nous permet de vous 

référer des candidatures 
répondant au profi l de 

compétences souhaité. »

Comment les embaucher ?
•  En bénéfi cant d’un service gratuit, rapide et 

effi cace ;

•  En discutant de l’emploi offert avec la conseillère 
en emploi afi n qu’elle puisse vous transmettre les 
curriculum vitae des fi nissants inscrits à notre 
service de placement, conformément aux 
exigences de votre entreprises ;

OU

•  En affi chant votre offre d’emploi sur le babillard 
du Centre. Les élèves intéressés sont invités à 
faire leurs propres démarches selon les 
procédure indiquées.


