LE SERVICE D'AIDE
A L'EMPLOI

Une conseilléere en emploi est disponible
en tout temps pour t'aider.
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LES COURS QUE POUR PLUS
TU RETROUVERAS D'INFORMATION
DANS CE PROGRAMME OU POUR T'INSCRIRE
CODE TITRE DU MODULE HEURES
280-501  Métier et formation 15 Consulte le conseiller ou la conseillére
280-519  Probléme de circuits électriques 150 d’orientation de ton école
280-523  Recherche d'information 45 ou
280-535  Réparation et modification de piéces 75 . , .
280-543  Communication en langue seconde 45 Consulte le conseiller d'orientation du
280-555  Probleme mécanique 75 Centre de formation professionnelle
280-563  Liaisons de communication 45 Marie-Rollet
280-579  Problemes de circuits analogiques 150 ou
280-587  Systemes d'exploitation 105 : .
280-599  Probléme de circuits numériques 150 Viens Vls(iérrelre)d(e:f\ggs
280-603  Appareils multifonctions 45
280-613  Relations professionnelles 45 oL =
280-627  Micro-ordinateurs 105 Viens consulter notre site Internet
280-639  Photocopieurs 150 WWW. Cf p mr.com D U .
280-644  Structure de réseau 60
280-656  Périphériques de photocopieurs 90 — Ve ) .
280-663  Activités administratives 45
280-676  Périphériques de micro-ordinateurs 90
280-689  Equipement d’enregistrement des ventes 150 -
280-694  Soutien technique a distance 60 ~&
280-707  Stage en milieu de travail 105 -

ELECTROTECHNIQUE

#1800 heures (SERVICE TECHNIQUE D’EQUIPEMENT BUREAUTIQUE)

TOTAL

3000, boul. Hochelaga - -

Québec (Québed) G1V 3Y4 DIPLOME D’ETUDES PROFESSIONNELLES
Téléphone: 418 652.2159
Télécopieur: 418 652.2161
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CENTRE DE FORMATION
PROFESSIONNELLE

MARIE-ROLLET




Au Centre de formation
professionnelle
Marie-Rollet,

VOUS aussi deviendrez
« Fous du métier »

UNE SEULE FORMATION,
PLUSIEURS EMPLOIS PRES DE CHEZ TOI !
AIMES

= Suivre I"évolution technologique D’'UN REVE FOU TAUX
* Solutionner un probleme A UNE REALITE PASSIONNANTE _

= Analyser le fonctionnement d'un appareil ] DE PLAC EMENT
= Interpréter un dessin technique PARTICULARITES Données locales

= Poser un diagnostic DU PROGRAMME Région de Québec: 80 %

Source: Relance effectuée aupreés des diplémé(es)

TU AS = Formation échelonnée sur 16 mois du CFP de Rochebelle en mai 2002
= Début des cours: ao(t et janvier Données provinciales

C ES APTlTUDES Ailleurs au Québec: 86,1 %

= Autonomie C O N D |T| O N S Source: La relance au secondaire

= Courtoisie D ] AD M |SS | O N en formation professionnelle en 2005
= Esprit d'anal
P Ganayse = Détenir un dipldme d'études secondaires ou SALA' RE ET

= [ntérét pour solutionner des problémes

« Minutie = Avoir complété les cours de francais, ENDROH’S DE TRAVAIL

_ mathématique et anglais de 4¢ secondaire ou o colare hebdomada
" Patience = Avoir réussi le TENS (Test d’équivalence de niveau secondaire) ou g?airpg"esjgg?p’ € salaire hebdomadaire moyen

= Avoir 18 ans et posséder les préalables Source: La relance au secondaire
fonctionnels prescrits par le ministére en formation professionnelle en 2005

de I'Education, du Loisir et du Sport
AIMERAIS
= Installer, entretenir, démonter, ajuster et modifier U N E SE U LE FORMATIONI

de I"équipement de bureau (photocopieur, PLUSIEURS HORIZONS'!

caisse enregistreuse, guichet automatique, = Agents autorisés de machines de bureau

terminaux de loterie-vidéo, etc.) et d’équipements commerciaux
= Détecter des problemes de circuits électrigues, « Taches d'installation ou de formation

analogiques, numériques et des problemes , ,
d’origine mécanique * Travail sur la route ou en atelier

= Utiliser I'informatique et la réseautique * Service apres vente
= Assurer le service apres-vente

= Sens de |'observation et de I'organisation

= Fournir un soutien technique a distance



